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»Krone“und ORF diskutiertenam Oberésterreich-Stammtisch mit Experten

Freude an der Arbeit versnnchl

,»Arbeiten, um zu leben, oder leben, um zu arbeiten? |

Das fragten ,,Krone* und ORF belm Oberosterreich-

- Stammtisch in Feldkirchen/Donau Experten und Publi- -

kum. Nach heftigen Diskussionen waren sich alle einig:
Jeder muss seine Balance individuell finden, doch Freu-
de an der Arbeit verspricht ein erfiillteres Leben.

.Karriere machen ist kein
primérer Lebensstil mehr,
der Job soll einfach sicher
sein, aber Familie und
Freunde sind wichtiger. Das
ist ein eindeutiger Befund®,
erklirte IMAS-Meinungs-
forscher _Paul Eiselsberg
beim OO-Stammtisch im
~Wogerers Wirtshaus® in
Feldkirchen an der Donau
gleich zu Beginn die Situati-
on. Und damit, warum die
Work-Life-Balance fiir viele
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Oberdsterreicher immer
wichtiger wird. Auch Chris-
toph Jungwirth, Geschifts-
fiihrer des Bfi, hilt viel von
einem Ausgleich zum Job,
wie er den Gastgebern Klaus
Herrmann (Chefredakteur
,00-Krone®) und Reinhard
Waldenberger (Programm-
chef ORF OQ) berichtete:
 ..Jch nahm mir eine dreimo-
natige Auszeit, um einfach
faul zu sein. Das heiB3t nicht,
dass ich nicht gerne viel ar-
beite, sondern nur, dass ich
auch Pausen brauche.*

Sich eine Pause gonnen,
das wiirden viele Menschen
gar nicht mehr schaffen,
konterte
Manfred Rauchensteiner:
»Wer versucht, einmal gar
nichts zu tun, wird merken,
wie einem der Verstand so-
fort aufzihlt, was man jetzt
alles erledigen konnte.

Es sollte Qualitit
’ , vor Quantitat
kommen: Wer in
Skandinavien um sechs
noch im Biiro sitzt, gilt
als schlecht im fob.

Paul 'Eiselsberg, IMAS

Gliicksforscher

Das Thema
’ ’ Arbeit ist bei uns
nicht positiv besetzt: Im
Radio muntern sie die

Leute auf-,Bald ist
Wochenende!*

Erhard Prugger, AUVA, WK .

Stress macht man sicher im-
mer selber, er gehort zu den
schlimmsten korperlichen
Empfindungen.*

Dass Fleil und Arbeits-
willen geschiitzt werden soll-
ten, betonte Unternehmens-
und Steuerberater Markus
Raml: ,,Sonst verlieren wir
als Wirtschaftsstandort.” Er
lenkte aber ein: ,,Der Druck

-in der Arbeitswelt ist hoch,

die Leistungsgrenze er-
reicht.“ Erhard Prugger,

AUVA-Vorstand und WK-
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_
Vor- und Nachteile der Work- Llfe-BaIance und meinen:

ein erfu IIIeres lehen

Abteilungsleiter, erklirte,
warum . auch viel Freizeit
nicht unbedingt die Losung
ist: ,,Oft wird sie iiberfrach-
tet mit Aktivititen, dann
wundern sich die Leute, war-
um sie nicht zufrieden sind*
— und: ,Viel Arbeit kann
sehr zufrieden machen und
zum Lebensgliick beitragen,
wenn es eine erfiillende Té-

tigkeit ist.“ Viele Wortmel-

dungen kamen auch aus dem
Publikum (siehe unsere Um-

frage unten), wobei Christi- -

an Fremmger aus Linz den

gemeinsamen Nenner for-

mulierte:  ,,Work-Life-Ba-
lIance ist eine rein individuel-
le Angelegenheit, es muss je-
der fiir sich selber herausfin-

den, wie er sich wohlfiihlt.*

< Claudia Dolin (48) aus
Rottenegg: ,Ich hatte ein
Burn-out und habe mich
nun beruflich veridndert.
Ich méchte mein Leben mit
der Arbeit verbinden, denn
wenn der Beruf passt,

macht man ihn gern.”

<« Waltraud Prinz (51)
aus Feldkirchen/D.: ,Man
muss viel arbeiten, sonst
kann man sich nichis
schaffen, das lehrte ich
meine Kinder. Ich selber
bin in Friihpension, wiir-
de aber lieber arbeiten.”

’ ’ Ich arbeite
gern, bin
lieber in der Kanzlei

als auf dem
Golfplatz.

Markus Raml,
Unternehmensberatung

4 Dieter Recknagl [46)
aus Linz: ,Jjch bin selbsi-
stdndig und mir falit es
immer schwerer, Arbeitls-

krafte zu finden, die or"

dentlich anpacken kén-
nen und auch wolien.”

A Eva-Maria Gattringer
aus Walding, Politikerin:
wJunge achten mehr auf
ihr Privatieben, das ist in
Ordnung. Es kommi zur
. Meinungsverdnderung.”

Bernhard Scheuer aus
Feidkirchen an der Do-
nau: ,.Die 38-Stunden-Wo-
che ist eine Errungen-
schaft, die man nichtiiber
Bord werfen solite.” v

Erna Pfileger ([486)
aus Feldkirchen/D.:
~Wir haben eine
Landwirtschaft, die |
macht viel Arbeit. |
Aber wir gbnnen uns |
auch Freizeit, das ist
wichtig. Unsere Soh-
ne helfendabei.” »

4 Thomas Deut-
scher ({39) aus
Strohheim: ,Mir ge-
falli meine Arbeit,
und ich bin froh, ei-
nen Arbeitsplatz zu
haben,auch wennes
ab und zu ein bisserl
zu viel sein kann.”

KarlHin-
terberger
{41), Martkir-
chen: ,ich
arbeite oft
mehralsich
mdochte.
Meine Frau
verstehi
das."p

A Robert Mayrhofer,
Feldkirchen/D.: .Wenn
Jjemand mehr arbeiten

will, ist das wegen der
Arbeitszeitenrege- L
lung schwierig.” "




